CHECKLIST DE
TRANSICAO DE MANDATO

Resolugcao Normativa n219/2016 TCE/MT (Art. 52)

Objetivo: Assegurar que todos os documentos e
informagoes necessdrias sejam entreqgues pela gestao
atual a Comissdo de Transi¢do, garantindo uma
transicdo de mandato transparente e eficiente.
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INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO E GESTAO FISCAL

¢ Plano Plurianual (PPA) - Cépia atualizada.

e |eide Diretrizes Orcamentdrias (LDO) com anexos de metas e riscos fiscais.
e |eiOrcamentaria Anual (LOA) do exercicio corrente.

* | eis e atos administrativos de concessado de incentivos fiscais.

e Medidas de combate a evasdo e sonegagdo tributdria.

* Relacdo de acgées ajuizadas para cobranca da divida ativa.

e Relagdo de precatorios pagos e pendentes.

SALDOS FINANCEIROS E DEMONSTRATIVOS BANCARIOS
e Termo de conferéncia de saldo em caixa, se houver.

e Termo de conferéncia de saldos bancdrios, com extratos e conciliagdo de todas as contas.
* Relacdo de valores de terceiros confiados a Tesouraria (caugées e depdsitos).

RESTOS A PAGAR E COMPROMISSOS FINANCEIROS

Demonstrativo de restos a pagar (processados e ndo
processados) dos ultimos cinco exercicios, com:

e Empenhos por ordem cronoldgica.
* Fonte de recursos e classificagdo orcamentdria.
e Nome dos beneficidrios e valores.

INFORMES AO TRIBUNAL DE CONTAS

e Relagdo de documentos enviados via SIGA, APLIC ou Geo-0bras.
e Relacdo de informes pendentes de envio ao Tribunal de Contas.

CONTRATOS E CONVENIOS

* Relagdo de contratos vigentes e em execug¢do, com termos aditivos.
* Relatério de consorcios, convénios e parcerias vigentes, indicando:

e Objeto, valor, credor e prazo de vigéncia.
e Grau de execucdo fisica e financeira.

RELATORIOS FISCAIS

* Relatdrios de Gestdo Fiscal (RGF) dos ultimos dois quadrimestres ou semestres.

* Relatérios Resumidos da Execucgdo Orcamentdria (RREOQ) dos ultimos quatro bimestres.
e (Copias das atas das audiéncias publicas realizadas.
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INVENTARIOS DE BENS E RECURSOS HUMANOS

* Inventdrio fisico-financeiro de bens moveis e imoveis.
e Inventdrio de materiais de consumo em estoque.
* Relacdo de servidores ativos, incluindo:

e Nome, cargo, fungdo e remuneracgdao.
» Servidores efetivos, comissionados e contratados por prazo determinado.
e Servidores cedidos ou recebidos em cessdo.

e Relagdo de férias e licencas-prémio vencidas ou a vencer.

FOLHA DE PAGAMENTO E PRESTAGOES PREVIDENCIARIAS

e Relagdo de folhas de pagamento ndo quitadas, incluindo 132 saldrio.
e Comprovante de regularidade previdencidria (INSS e regimes proéprios).

ACOES JUDICIAIS E OBRIGAGCOES PENDENTES

* Relacdo de acoes judiciais em que o municipio é parte (civeis, trabalhistas, tributdrias).
e Relacgdo de concursos publicos ou processos seletivos em andamento.
* Informagdes sobre compromissos de longo prazo (operagées de crédito, precatorios).

AVALIAGAO ATUARIAL E TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS

e Relatorio de avaliagdo atuarial do regime proprio de previdéncia.

e Relagdo dos duodécimos a serem repassados aos demais Poderes e 6rgdaos autonomos.

e (Copia dos comprovantes de entrega de informagdes ao SICONFI e a Receita Federal
(DIRF, DCTF, entre outros).

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E PROJETOS DE LEI

e Relagdo de projetos de lei em tramitagdo na Cdmara Municipal.
* Planejamento estratégico do municipio e projetos finalisticos em andamento.

DECLARAGOES DO GESTOR ATUAL

e Declaracdo de que ndo houve aumento de despesa com pessoal nos ultimos 180 dias (Art.
21da LRF).

e Declaracdo de que ndo houve operacdo de crédito por antecipacgdo de receita (ARO) no
ultimo ano de mandato (Art. 38 da LRF).

e Declaracgdo de que ndo houve despesas sem empenho prévio ou obrigagées sem
disponibilidade financeira.
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RELATORIOS CONCLUSIVOS E AUDITORIAS

e Relatorio final da Comissd@o de Transicdo, com a situagdo financeira, patrimonial e fiscal.
e Encaminhamento de irregularidades (se identificadas) ao Tribunal de Contas e ao

Ministério Publico.

ORIENTAGOES FINAIS PARA A ENTREGA E CONFERENCIA
e Todos os documentos devem ser entregues em papel timbrado e assinados pelas

autoridades responsdveis.
e Alternativamente, pode-se utilizar meio digital com assinaturas eletrénicas vdlidas.

e A Comissdo de Transi¢do deverd elaborar um relatorio conclusivo, que serd entregue ao
novo gestor até o quinto dia util apds a posse.



