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COMUNICADO TECNICO N° 37/2023/AMM
Atencdo Primaria a Saude

PORTARIA GM/MS N° 635, DE 22 DE MAIO DE 2023

Institui, define e cria incentivo financeiro federal de
implantacdo, custeio e desempenho para as modalidades de equipes
Multiprofissionais na Atencdo Primdria a Satde.

AREA DE REFERENCIA:
Gestor, Controle Interno, Administragcdo, Saude, Assisténcia
Social e Demais Areas Correlatas

ASSUNTO: incentivo financeiro federal/modalidades de equipes
Multiprofissionais na Atencdo Primaria a Saude.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, por intermédio da PORTARIA
GM/MS N° 635, DE 22 DE MAIO DE 2023, institui, define e cria
incentivo financeiro federal de implantacéo, custeio e
desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais na

Atencdo Primédria a Sautude denominado por eMulti.

Trata-se do um incremento ao Programa da Atencdo Priméaria
a Saude-APS. O eMulti refere-se a equipes compostas por
profissionais de saude de diferentes areas de conhecimento que
atuam de maneira complementar e integrada as demais equipes da
Atencdo Primadria a Saude - APS, com atuacdo corresponsavel pela
populacédo e pelo territdrio, em articulacdo intersetorial e com

a Rede de Atencdo a Saude-RAS.

As diretrizes e objetivos do processo de trabalho das
eMulti, para atender a demanda em saude da pessoa, da populacédo

e do territdério sdo as abaixo relacionadas:
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I - facilitar o acesso da populacdo aos cuidados em saude,
por meio do trabalho colaborativo entre profissionais das
eMulti e das equipes citadas no paradgrafo Unico do art.

4°;

IT - pautar-se pelo principio da integralidade da atencéo
a saude;

ITTI - ampliar o escopo de praticas em saude no admbito da

APS e do territdrio;

IV - integrar ©praticas de assisténcia, prevencéo,
promocdo da saude, vigilancia e formacdo em saude na APS;
V - favorecer os atributos essenciais e derivados da APS,
conforme orientado pela Politica Nacional da Atencéo
Badsica - PNAB, por meio da atencéd@o interprofissional, de
modo a superar a ldégica de fragmentacdo do cuidado que
compromete a corresponsabilizacdo clinica;

VI - oportunizar a comunicacdo, integracdo e articulacéo
da APS com os outros servicos da RAS e intersetoriais,
contribuindo para a continuidade de fluxos assistenciais;
VII - contribuir para aprimorar a resolubilidade da APS;
e

VIII - proporcionar que a atencdo seja continua ao longo
do tempo, por meio da definigcdo de profissional de
referéncia da eMulti e equipe vinculada, a fim de
qualificar a diretriz de longitudinalidade do cuidado.
Pardgrafo uUnico. Incumbe as eMulti, prioritariamente, o
desenvolvimento da integralidade das seguintes acdes:

I - o atendimento individual, em grupo e domiciliar;

IT - as atividades coletivas;

IIT - o apoio matricial;

IV - as discussdes de casos;

V - o atendimento compartilhado entre profissionais e
equipes;

VI - a oferta de acgdes de saude a disténcia;

VII - a construcdo conjunta de projetos terapéuticos e

intervencdes no territdrio; e
VIII - as préaticas intersetoriais.
As eMulti s&o classificadas em 03 (trés) modalidades de
acordo com a carga horaria de equipe, vinculacdo e composicédo

profissional:
I - equipe Multiprofissional Ampliada-eMulti Ampliada;

a) ser vinculada a, no minimo 10 (dez) ‘/,\\

e no maximo 12 (doze), equipes citadas I‘?i
/’ Associacso Mato-grossense dos Municiplos
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no paragrafo tGnico do art. 4°, no mesmo municipio ou
em um conjunto de municipios;

b) cumprir a carga horaria minima de 300 (trezentas)
horas semanais por equipe; e

c) ndo compor a carga hordria de equipe com mais de
120 (cento e wvinte) horas da mesma categoria
profissional ou especialidade.

ITI-equipe Multiprofissional Complementar—-eMulti
Complementar; e

a) ser vinculada a no minimo 5 (cinco) e no maximo 9
(nove) equipes citadas no pardgrafo unico do art.
4°;

b) cumprir a carga horaria minima de 200 (duzentas)
horas semanais por equipe; e

c) ndo compor a carga horaria de equipe com mais de
80 (oitenta) horas da mesma categoria profissional
ou especialidade.

IIT-equipe Multiprofissional Estratégica-eMulti
Estratégica.

a) ser vinculada a no minimo 1 (uma) e no maximo 4
(quatro) equipes citadas no paradgrafo Unico do art.
4°;

b) cumprir a carga hordria minima de 100 (cem) horas
semanais por equipe; e

c) ndo compor a carga hordria de equipe com mais de
40 (quarenta) horas da mesma categoria profissional
ou especialidade.

Todas as modalidades de eMulti deverdo atender aos seguintes

requisitos: y
\"
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I - as eMulti serdo compostas por um conjunto fixo e
variavel de profissionais de nivel superior descritos no
Anexo I desta Portaria;

IT - a carga horéaria individual minima médica exigida por
equipe é de 10 horas semanais; e

ITT - a carga horadria individual minima das demais
categorias profissionais exigidas por equipe é de 20

horas semanais.

§ 1° As eMulti deverdo ser vinculadas a uma ou mais das
seguintes tipologias de equipes ou servicgos:

I - equipe de Saude da Familia - eSF;

IT - equipe de Saude da Familia Ribeirinha - eSFR;
III - equipe de Consultdério na Rua - eCR;

IV - equipe de Atencd@o Primédria - eAP; ou

V - equipe de Unidade Bésica de Saude Fluvial - UBSF.

§ 2° Nenhuma equipe poderd estar vinculada a mais de uma
eMulti simultaneamente.

Todas as eMulti deverdo:

I - ter cadastro no Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satude - SCNES;

IT - fazer uso da Estratégia e-SUS APS, através do
Prontudrio Eletrdénico do Cidaddo - PEC, para registro das
informagdes dos atendimentos; e

IITI - enviar producgdo no Sistema de Informacdo da Atencdo
Basica - SISAB.

§ 1° A Estratégia e-SUS APS poderd ser substituida pela
eMulti, mediante uso de sistema terceiro, desde que

contemple as mesmas funcionalidades;

§ 2° A identificacdo, no SCNES, das equipes

. . . n
credenciadas, nas modalidades (ampliada, ° 3@(4
complementar e estratégia), serd definida ,J 7\

em ato normativo da Secretaria de Atencdo / AMM
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Especializada a Saude, devendo estas estarem cadastradas

nos mesmos tipos de
vinculadas.

estabelecimentos das equipes

O credenciamento das eMulti seguird as regras estabelecidas

no item III - Do Credenciamento do tépico 6 do Anexo 1 do Anexo

XXII da Portaria de Consolidacdo GM/MS n°

de 2017,

Os

critérios de

modalidades de eMulti sé&o:

priorizacéo

2, de 28 de setembro

com excecdo dos critérios de priorizacéo.

credenciamento das

I - o 1Indice de Vulnerabilidade Social - IVS do
requerente, feito pelo Instituto de Pesquisa Econdmica
Aplicada - IPEA, na seguinte ordem de prioridade:

a) vulnerabilidade social

b) vulnerabilidade social

c) vulnerabilidade social

d) wvulnerabilidade social

e) vulnerabilidade social

muito baixa: IVS < 0,2;

Ivs 2 0,2 e < 0,37

Ivs 2 0,3 e < 0,4;

IVvs 3 0,4 e < 0,5; e

muito alta: IVS 2 0,5 e £ 1; e

f) a maior eficiéncia na solicitacdo de equipes eMulti;

§ 1° Considera-se mais

eficiente a solicitagcdo que,

utilizando a totalidade de uma determinada quantidade de

equipes homologadas, requer o credenciamento de um numero

menor de equipes eMulti,

por utilizar-se de modalidades

mais abrangentes, tal como a eMulti Ampliada.

§ 2° Serdo, também, priorizadas solicitacdes referentes

a equipes em funcionamento e ainda n&o credenciados ou

sem adesdo homologada

Ministério da Saude,

devidamente cadastrados no SCNES, atendendo as regras de

composigdo e carga horédria

profissional, conforme

Portaria SAPS/MS n° 60, de 26 de novembro de 2020.
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O credenciamento para as eMulti devera ser solicitado por
meio de sistema de informacdo especifico disponibilizado em
endereco eletrdnico do Ministério da Saude referente a Atencéo
Primdria a Saude, conforme previsto no item III - Do
Credenciamento, do tépico 6 do Anexo 1 ao Anexo XXII a Portaria
de Consolidac&o n°® 2, de 2017 e o acompanhamento e monitoramento
das acgdes de salde desenvolvidas pelas eMulti serédo realizados

por meio do SISAB.

O cadastro da eMulti e o envio regular de dados, conforme
o0 cronograma dos sistemas de informagdo vigentes, sdo de
responsabilidade da gestdo municipal e distrital e dos

profissionais das equipes.

O incentivo financeiro de custeio das eMulti a ser repassado

mensalmente serdo nos seguintes wvalores:

I - RS 36.000,00 (trinta e seis mil reais) por eMulti
Ampliada;

IT - RS 24.000,00 (vinte e gquatro mil reais) por eMulti
Complementar; e

ITI - RS 12.000,00 (doze mil reais) por eMulti

Estratégica.

A eMulti que ofertar atendimento remoto de forma assistida,
mediado por TIC!, fard jus também a incentivo financeiro federal

de custeio, nos seguintes valores:

L Art. 72 Todas as eMulti poder3o realizar, no processo de trabalho colaborativo com as equipes vinculadas, a
integracdo e troca de informagdes de maneira virtual, além da presencial.

§ 12 O atendimento remoto devera acontecer de forma assistida, com a presenca de profissional da area de
saude intermediando os processos gerenciais demandantes entre pessoa atendida e profissional de saude que
realiza a consulta remotamente, bem como a utilizagdo das Tecnologias de Informagédo e Comunicagdo - TIC.

§ 22 Para a execucdo do atendimento remoto, os estabelecimentos de saude deverdo dispor, minimamente, de:

n
45—
o)

Gesizo 20212923
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I - RS 2.500,00 (dois mil e gquinhentos reais) como

incentivo mensal; e

IT - RS 15.000,00 (guinze mil reais) como incentivo na

homologagdo em parcela unica.

§ 1° Os incentivos financeiros de que tratam o caput séo
destinados a manutencdo e estruturacdo das atividades de

atendimento remoto pela eMulti.

§ 2° O credenciamento da eMulti que ofertar atendimento
remoto de forma assistida ocorrerd de acordo com a
disponibilidade orgamentdria e financeira do Ministério

da Saude.

O incentivo financeiro também abrange Desempenho das
eMulti, para os municipios em conformidade com os critérios
estabelecidos na Portaria em aprego e que alcangarem OS
indicadores, em avaliacd&o quadrimestral, a ser repassado

mensalmente, nos seguintes valores:

I - RS 9.000,00 (nove mil reais) por eMulti Ampliada;

IT - R$ 6.000,00 (seis mil reais) por eMulti Complementar;
e III - RS 3.000,00 (trés mil reais) por eMulti
Estratégica.

| - sala para a atividade de atendimento remoto, por eMulti;

Il - profissional da area da saude, preferencialmente de nivel técnico ou superior, para intermediar a utilizacdo
das IC e os processos gerenciais da consulta; e

Il - equipamentos de TIC suficientes para a realizacdo de consultas de forma virtual, em qualidade adequada,
incluindo, além do computador, webcam acoplada e microfone, ou equipamentos equivalentes, bem como
conexdo de internet.

§ 32 Os materiais de que trata o inciso Il do paragrafo anterior poderdo ser obtidos conforme lista da Relagdo
de Equipamentos e Materiais financidveis pelo para SUS - Renem, devendo seguir as normativas que
regulamentam a estruturacdo de estabelecimentos de saude.

§ 42 A oferta do atendimento remoto devera estar disponivel em todo o horario de funcionamento da unidade
de vinculo da eMulti.

n_

-
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Pardgrafo Unico. O dispositivo de pagamento por
desempenho definido neste caput serd aplicado a todas as
modalidades de eMulti que estiverem <credenciadas,
homologadas e pagas pelo Ministério da Satde, iniciando-
se a afericdo de indicadores a partir da competéncia de
Jjaneiro de 2024.

Os indicadores do Pagamento por Desempenho a serem

observados na atuacdo das eMulti sdo os que seguem:

I-percentual de solicitacdes respondidas pela eMulti em

72h;

IT - satisfacdo da pessoa atendida pela eMulti;

IITI - resolucdo das acgdes 1interprofissionais com as
eMulti;

IV - quantidade de acdes realizadas pela eMulti; e

V - percentual de atendimentos remotos mediados por TIC

realizados pela eMulti.

§ 1° O indicador do inciso V deste caput, serd acompanhado
e monitorado para fins de pagamento por desempenho apenas
na eMulti homologada nos termos do art. 13.

O repasse de recursos serd descontinuado nos casos de:

I - descumprimento dos critérios ©previstos nesta
Portaria, comprovados por meio dos sistemas de informacdo
oficiais vigentes do Ministério da Saude, por
monitoramento e/ou supervisdo direta do Ministério da
Saude ou da Secretaria de Estado da Saude - SES ou por
auditoria da Auditoria- Geral do Sistema Unico de Saude
- Audsus, e demais 6rgdos de controle;

IT - no caso de auséncia de qualquer um dos profissionais
previstos no Anexo I; e

ITTI - descumprimento do dever de registro no SISAB,
havendo omissdo de informacdes por 03 (trés) competéncias

consecutivas. ;
\"
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Seguem ANEXOS I e II, INFORMACOES PARA CADASTRO NO SCNES DAS
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA APS PARA FINS DA TRANSFERENCIA DOS
INCENTIVOS FINANCEIROS FEDERAIS e INFORMACOES DO CUSTEIO E
PAGAMENTO POR DESEMPENHO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA APS
PARA FINS DA TRANSFERENCIA DOS INCENTIVOS FINANCEIROS FEDERAIS,

respectivamente.

Cuiab&d-MT, 31 de maio de 2023.

Responsabilidade Técnica:
Waldna F. Silva

Assessora Contébil

Revisora:
Juliana Ferrari
Coordenadora Geral

-

[
[EURI FRAGA
Présidehte da AMM
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ANEXO I

Associacao Mato-grossense dos Municipios

INFORMACOES PARA CADASTRO NO SCNES DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA

APS PARA FINS DA TRANSFERENCIA DOS INCENTIVOS FINANCEIROS FEDERAIS
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DEMAIS
CATEGORIAS
PROFISSIONAIS
POSSIVEIS
CATEGORIAS A carga
PROFISSIONAIS FIXAS horéaria
A carga horéaria individual
individual minima, minima,
CARGA méd%ca,,exigida por mé@iga,
woomLTowDe |ondRi | S9Uee € g L0 i o
DE EQUIPES MINIMA carga horaria ! CBO horas CBO
MULTIPROFISSIONAIS|DA . .. P
individual minima, semanals;
EQUIPE \ .
das demais carga horaria
categorias individual
profissionais, minima, das
exigida é de 20 demais
horas semanais. categorias
profissionais,
exigida é de
20 horas
semanais.
2516-
ASSISTENTE SOCIAL 05 OU
MULTT 300 ggRMACEUTICO(A) j§3é;
e
Ampliada EZ;ziais CLINICO(2) OU 2237~ [ARTE EDUCADOR |5153-05
NUTRICIONISTA OU 10 OU
PSICOLOGO (A) 2515-
10
ASSISTENTE
SOCIAL 2516-05
FARMACEUTICO (A
) cLiNTCO(n) |223474°
FISIOTER%PEUTA Oou 2036-
FONOAUDIOLOGO (A) OU 05 oU
PROFIS?IONAL DE 2238 FISIOTERAPEUTA |2236-05
EDQCACAO FISICA NA 10 oU
SAUDE OU
~.“‘—

‘Gostao 2021.2023
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TERAPEUTA 2241 -
OCUPACIONAL 40 OU
2239-
05
FONOAUDIOLOGO ( 5238-10
A)
MEDICO (A) _
ACUPUNTURISTA 2251-05
MEDICO (A) _
CARDIOLOGISTA 2251-20
2516-
ASSISTENTE SOCIAL 05 OU
200 ou 2234-
eMulti horas FARMACEUTICO (R) 45 OU |MEDICO (A) 5251-35
Complementar cemanais CLINICO(A) OU 2237- |DERMATOLOGISTA
NUTRICIONISTA OU 10 OU
PSICOLOGO (R) 2515-
10
MEDICO (A)
ENDOCRINOLOGIS [2251-55
TA
FISIOTERAPEUTA OU g§3g;
FONOAUDIOLOGO (B) OU | >0~
PROFISSIONAL DE ,
EDUCACAO FisTca na |10 OU MEDICO(A) 2251-80
; 2241- |GERIATRA
SAUDE OU 10 oU
TERAPEUTA 2230
OCUPACIONAL
05
MEDICO (A)
GINECOLOGISTA [2252-50
/ OBSTETRA
MEDICO (A) _
HANSENOLOGISTA 2251-35
MEDICO (A) _
HOMEOPATA 2251-95
MEDICO (A) ~
INFECTOLOGISTA 2251-03
100 2237~
eMulti horas NUTRICIONISTA OU 10 OU |[MEDICO (A) 5251-94
Estratégica . |PSICOLOGO (A) 2515- |PEDIATRA
semanals
10
MEDICO (A) _
PSIQUIATRA 2251-33

So=
'l{ VA S
ANM
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MEDICO (A) _
VETERINARIO (A) 2233-05
NUTRICIONISTA |2237-10
PROFISSIONAL
DE EDUCACAO B
FisIca NA 2241-40
SAUDE
PSICOLOGO (A) 2515-10
SANITARISTA 1312-25
TERAPEUTA
OCUPACIONAL 2239-05

ANEXO II

INFORMACOES DO CUSTEIO E PAGAMENTO POR DESEMPENHO DAS EQUIPES
MULTIPROFISSIONAIS NA APS PARA FINS DA TRANSFERENCIA DOS INCENTIVOS
FINANCEIROS FEDERAIS

CUSTEIO
VARIAVEL ALCANCE CUSTEIO DA VALOR DO
CUSTEIO MENSAL DO MAXIMO DE|OFERTA DE VALOR INCENTIVO
MODALIDADE FIXO DESEMPENHO |CUSTEIO ATENDIMENTO | MENSAL ADICIONAL
DE EQUIPE MENSAL NO ALCANCE |MENSAL REMOTO MAXIMO POR |ANUAL DE
DA EQUIPE | DO POR MEDIADO POR|EQUIPE DESEMPENHO
CONJUNTO DE|EQUIPE TIC POR EQUIPE
INDICADORES
Se alcance
Parcela de 100% no |Se 100% na
Alcance de Se unica de R$|desempenho |média de
1005 alcance 15.000,00 e oferta de|alcance dos
de 100% na atendimento|quadrimestr
homologacado|remoto por |es
TIC
eMulti RS RS RS
Ampliada 36.000,00 R* 2-000,001,5 440, 00|R% 2-500,00/45 540,00 |R¥ 2-000,00
eMulti RS RS RS
Complementar|24.000,00 X% ©-900:000355 440, 00 32.500,00 |°¢ ©-000,00
eMulti RS RS RS
Estratégica |12.000,00/R" 3-000:000,5 446 o0 17.500,00 |3¥ 3-000,00

o/ pe
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