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PARECER CIRCULAR N°. 33/2022

INTERESSADO: Municipios do Estado de Mato Grosso.
ASSUNTO: Orientacdo acerca das Contratacdes Temporédrias.
CONSULTORES: Débora Simone Rocha Faria / Gabriel Gongalves de

Barros Morails / Paulo Marcel G. Santana Barbosa

EMENTA :

DIREITO CONSTITUCIONAL - DIREITO
ADMINISTRATIVO -  CONTRATACOES
TEMPORARIAS — CONSIDERAGOES.

A Coordenagdo Juridica da Associagdo Mato-grossense
dos Municipios - AMM, sempre buscando auxiliar os municipios com

relacdes a questdes juridicas, vem, orienta-1los sobre o
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entendimento do TCE/MT e do poder judicidrio sobre as contratacdes

temporéarias,

e a sua correta utilizacéo.

E o relatério.

Opinamos.

A Constituicdo Federal da Republica dispde dque a

investidura em cargo ou emprego publico wvia de regra dar-se-a

através de Concurso Publico, nos termos do Art. 37, II da CF/88:

/’ Assoclacao Mato-grossense dos Municipls.

A FORCA VEM DOS MUNICIPIOS

“Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecerda aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia e, também, ao seguinte:

IT - A investidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em
lei, ressalvadas as nomea¢cdes para cargo em comissdo
declarado em lei de 1livre nomeacdo e exoneragdo.”

(grifo nosso)
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Ao final do inciso supracitado esta previsto uma das
excecdes a regra, que sao os ocupantes dos cargos em comissdo de

livre nomeacdo e exoneracéo.

Outra excecédo prevista é a contratagdo por prazo certo,
de acordo com necessidade de excepcional interesse publico, que

estd prevista no Art. 37, IX da CF/88:

“Art. 37. Omissis.

IX - A leli estabelecera os casos de contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico;”

No caso, a contratacdo tempordria poderd ocorrer
somente como finalidade em atender necessidade temporaria de
excepcional interesse puUblico, que ndo seja previsivel pelo gestor
publico, e condicionada ao preenchimento dos seguintes requisitos

constitucionais:

l. Previsdo legal das hipdteses de contratacgcdo

tempordria;

2. Realizacdo de processo seletivo simplificado;

3. Contratacdo por tempo determinado;

4. Atender necessidade tempordria;

- 34
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5. Presenca de excepcional interesse publicol.

A lei federal n°. 8.745/93, que dispde sobre
contratacdo tempordria no admbito da Administracdo Federal ndo se
aplica aos Estados e Municipios, uma vez que ndo se trata de norma
de carater nacional, existindo a necessidade de cada Municipio
elaborar a lei regulamentando a contratacdo por tempo determinado,
contemplando suas necessidades e especificidades daquela

localidade, devendo dispor sobre:

a. a definicdo das situacdées em que é possivel

realizar este tipo de contratacdo;,

b. o0s direitos e deveres da administracdo publica e

dos contratados;,

c. o0 regime de trabalho (especial) e o regime de

previdéncia aplicdvel (regime geral de previdéncia);

d. os procedimentos atinentes a selecdo e divulgacdo;

e. a duracdo dos contratos;

£. vedacdes, remuneracdo, jornada de trabalho,

sancdes, dentre outras matérias‘.

1 Mato Grosso, Tribunal de Contas do Estado. Contratagdo por tempo determinado:
orientagdo para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico. Cuiabéd: PubliContas, 2014. P&g.08.
2 Mato Grosso, Tribunal de Contas do Estado. Contratagdo por tempo determinado:
orientagdo para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico. Cuiabéd: PubliContas, 2014. Pa&g.21.
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0 Supremo Tribunal Federal tem considerado
inconstitucionais leis que estabelecem hipdteses demasiadamente
abrangentes e genéricas de contratacdo temporaria, sem especificar
qual a real necessidade ou situacdo de emergéncia gque seria
fundamento para se dispensar o concurso publico e se realizar a

contratacdo temporadria (ADI 3.116° e 2.1254).

O Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso também
entende que a Previsdo Legal para realizacdo de Contratacéo
Temporaria, quando feita de forma genérica, também é considera

ilegal:

“Pessoal. Contratacdo tempordria. Previsdo legal
genérica e irrestrita. Inconstitucionalidade.

Declaracdo de inaplicabilidade.

A previsdo genérica e irrestrita em lei municipal para
realizacdo de contratagcdo temporaria, ampliando
indistintamente as hipéteses de tal contratagéo,
desobedece a regra constitucional para ingresso na
Administracdo Publica (art. 37, 1inciso II) e as
condicionantes do permissivo constitucional previstas

no inciso IX do art. 37, sob pena de declaracdo de

3 STF. ADI 3116/AP. Disponivel em:
https://jurisprudencia.stf.jus.br/pages/search/sjurl92594/false. Acesso em 29
de marco de 2022.

4 STF. ADI 2125 MC/DF. Disponivel em:
https://jurisprudencia.stf.jus.br/pages/search/sjurl02783/false. Acesso em 29
de marco de 2022.
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inaplicabilidade, por 1inconstitucionalidade, pelo

Tribunal de Contas.

(REPRESENTACAO (NATUREZA INTERNA). Relator: VALTER
ALBANO. Acorddo 31/2021 - TRIBUNAL PLENO. Julgado em
02/03/2021. Publicado no DOC/TCE-MT em. Processo
368555/2017). (Divulgado no Boletim de Jurisprudéncia,
Ano: 2021, n° 71, jan/fev/mar/2021).”

N&ao preenchido cumulativamente os requisitos
necessarios a contratacdo temporaria, poderad configurar ofensa a
obrigatoriedade do <concurso publico, tornando o ato nulo,
consoante §2° do artigo 37 da Constituicdo Federal, que assim

dispde:

“Art. 37. Omissis.

§2°. A ndo observidncia do disposto nos incisos II e
III 4implicara a nulidade do ato e a punigdo da

autoridade responsdavel, nos termos da lei.”

Um dos erros mails comuns na Administracdo Municipal,
é a utilizacdo da contratagcdo temporadria para atendimento de

necessidade permanente pela administracéo.

Ressaltamos que a contratacdo temporaria, devera ser

precedida de processo seletivo simplificado com critérios

- 34
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objetivos previstos na Resolucdo de Consulta n°. 14/2010, que assim

dispode:

“PREFEITURA  MUNICIPAL DE  ARAPUTANGA. CONSULTA.
PESSOAL. ADMISSAOQ. CONCURSO PUBLICO. EXCECAO NOS
CASOS DE CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, DESDE QUE REALIZADO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO COM CRITERIOS OBJETIVOS.

E VEDADO REALIZAR CONTRATO TEMPORARIO, POR MEIO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, PARA AS ATRIBUICOES
PASSIVEIS DE SEREM EXERCIDAS SOMENTE POR SERVIDORES
PUBLICOS, QUE DEVERAO SER ADMITIDOS PELA VIA
DO CONCURSO PUBLICO, OU PARA OS CARGOS PERMANENTES
QUE SEJAM PREVISIVEIS AS SITUACOES EXCEPCIONAIS
DECORRENTES DA FALTA DE PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAGCAO;

(Resolugdo de Consulta n°. 14/2010. Assunto: Consulta.
Processo n°. 20.723-3/2009, Relator Conselheiro José
Carlos Novelli, julgado em 04 de abril de 2010).

Deste modo, a administracdo municipal ndo cabe abrir
médo do processo seletivo simplificado, ato este que da
transparéncia e legalidade aos contratos por tempo determinado
para atendimento de necessidade tempordria de excepcional

interesse publico.

- 0 -
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Torna-se claro entdo a exigéncia do “Processo Seletivo
Simplificado” para as Contratacgdes Temporadrias, as contratacdes
ndo advindas do referido processo seletivo, sdo irregulares,
divergindo com o entendimento do Tribunal de Contas do Estado de

Mato Grosso.

Cabe destacarmos que o fato do candidato aprovado
no processo seletivo, ndo atender o chamamento do Municipio, néo
é motivo para descartar o processo de selecdo realizado, devendo
ser convocado os préximos da lista de classificacédo, até que seja

esgotado o processo seletivo efetuado.

Ademais, cumpre registrar que o Supremo Tribunal
Federal j& decidiu sobre Leis que dispuseram sobre Contratacdo por

tempo determinado, ao gqual vejamos:

ADI 3.116

ACAO DIRETA DE  INCONSTITUCIONALIDADE. LEI
AMAPAENSE N 765/2003. CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE PESSOAL PARA PRESTACAO DE SERVICOS
PERMANENTES: SAUDE EDUCACAO ASSISTENCIA JURIDICA
E, SERVICOS TECNICOS NECESSIDADE TEMPORARIA E
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NAO CONFIGURADOS.
DESCUMPRIMENTO DOS INCISOS I EIX DO ART. 37 DA

CONSTITUICAO DA REPUBLICA. EXIGENCIA DE CONCURSO

PUBLICO. PRECEDENTES ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE JULGADA PROCEDENTE.

L 0 -
O(#%
M Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3.920 CPA | Tel.: (65)2123-1282 | 8

/, st Mt grsasede Wi CEP:78.050-902 - Cuiaba / MT




e -
Associacao Mato-grossense dos Municipios
Coordenacéo Juridica | juridicoamm@hotmail.com

ADT 2.125

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. PEDIDO
CAUTELAR. REGULAMENTACAO DE DISPOSITIVO
CONSTITUCIONAL PELA MEDIDA PROVISORIA no 2.014-
4/00. CARGOS TIPICOS DE CARREIRA.
INCONSTITUCIONALIDADE. PREENCHIMENTO  MEDIANTE
CONCURSO PUBLICO (CF, ARTIGO 37. II).

1. As modificagdes introduzidas no artigo 37 da
Constituicdo Federal pela EC 19/98 mantiveram
inalterada a redacdo do inciso 1IX, que cuida
contratacdo de pessoal por tempo determinado
Administracéo Publica. Inconstitucionalidade

formal inexistente.

1.2 Ato legislativo consubstanciado em medida
provisdéria pode, em principio, regulamenta-1lo,
desde qgue ndo tenha sofrido essa disposicéo
nenhuma alteracdo por emenda constitucional a

partir de 1995 (CF, artigo 246).

2. A regulamentacdo, contudo, ndo pode autorizar

contratacdo por tempo determinado, de forma

genérica e abrangente de servidores, sem o devido

concurso publico (CF, artigo 37, II), para cargos

tipicos de carreira, tais como aqueles relativos

a area juridica.
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Medida cautelar deferida até julgamento final da

acao.

Dessa forma, o STF entende que é inconstitucional
as leis que estabelecem hipdteses demasiadamente abrangentes e
genéricas de contratacdo temporéadria, sem especificar qual a real
necessidade ou situacdo de emergéncia gque seria fundamento para se
dispensar o concurso publico e se realizara —contratacdo

temporéaria.

Devemos salientar também que o TCE-MT j& decidiu no
sentido de ser ilegal a contratacdo tempordria de pessoal para
substituir servidores gquando o Municipio estiver no limite
prudencial de gastos com pessoal® e da mesma maneira entendeu que
0s gastos com contratacdo temporaria sdo considerados no cdmputo

com gastos com pessoal®

Com o intuito de informar acerca do entendimento do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso quanto a contratacdes
temporéarias, esta Coordenacdo fez um apanhado de Acdérdéos

proferidos acerca do tema:

Impossibilidade de contratacdo temporaria de profissionais da

educagdo para ocupar cargo vago:

SResolucdo de Consulta n° 50/2010 (DOE, 10/06/2010). Pessoal. Limite. Despesa
com pessoal. Limite Prudencial. Interpretacdo das vedacdes previstas no
paradgrafo tnico do art. 22 da LRF.

6 Resolucdo de Consulta n° 50/2010 (DOE, 10/06/2010). Pessoal. Limite. Despesa
com pessoal. Limite Prudencial. Interpretacdo das vedacdes previstas no
paradgrafo utnico do art. 22 da LRF.

ha
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Pessoal. Admissdo. Profissionais da Educacdo. Contratacdo temporaria.

Excepcional interesse publico. Necessidade permanente.

1) E irregular a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacées
tempordarias futuras, sem nenhuma vinculacdo com eventos excepcionais, a exemplo
de licencas de servidor, exoneragdes ou suspensdes de contratos de trabalho ou
algum evento presente que imporia a realizagdo do certame. 2) No que concerne
a temporariedade, a educacdo, por imposicdo constitucional, é uma atividade
permanente do estado e, com efeito, a situacdo transitdoria sé se justifica
quando ha deficiéncia de pessoal para atendimento de demanda ndo ordinaria de
servico. 3) O numero elevado de contratacdes tempordarias, por meio de Processo
Seletivo Simplificado, que ndo ocorrem para substituir servidores afastados,
mas para ocupar vagas Jlivres que deveriam ser ocupadas por servidores de
carreira, demonstra a auséncia de excepcionalidade da contratacdo e a omissdo

e falta de planejamento do gestor publico.

(REPRESENTACAO (NATUREZA INTERNA). Relator: JAQUELINE JACOBSEN MARQUES. Acdérddo
771/2019 - TRIBUNAL PLENO. Julgado em 15/10/2019. Publicado no DOC/TCE-MT em
30/10/2019. Processo 242837/2018). (Divulgado no Boletim de Jurisprudéncia,
Ano: 2019, n° 61, out/2019).

Ndo incidéncia de nepotismo quando houver processo seletivo

simplificado para contratagcdo temporaria:

Pessoal. Admissédo. Nepotismo. Contratacgdo temporaria.

1) Havendo processo seletivo simplificado anterior a contratacgdo temporaria, a
discricionariedade da autoridade nomeante é afastada, ndo se podendo falar em
nepotismo, ainda que o selecionado/contratado possua relacdo de parentesco com
o nomeante. Nesse caso, a idoneidade do processo seletivo assegura o direito do
candidato selecionado de tomar posse em seu cargo por mérito. 2) O principal
fator para caracterizacdo do nepotismo e respectiva aplicacdo da Sumula
Vinculante 13 do STF é a presuncdo de que a autoridade nomeante usou do seu
poder de decisé&o para favorecer determinada pessoa, em detrimento de outra mais

qualificada.
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(REPRESENTACAO (NATUREZA INTERNA). Relator: VALTER ALBANO. Acdbérddo 425/2020 -
TRIBUNAL PLENO. Julgado em 27/10/2020. Publicado no DOC/TCE-MT em. Processo
121258/2017). (Divulgado no Boletim de Jurisprudéncia, Ano: 2020, n° 69,
out/nov/2020) .

Possibilidade de contratagdo temporaria de profissionais da saude

quando o concurso publico estiver sob judice:

Pessoal. Admissdo. Profissionais da saude. Concurso publico. Contratacéo

temporadria. Credenciamento.

1) E ilicita a contratacdo de profissionais da &rea da salde por meio de
licitacdo na modalidade pregdo, em decorréncia da existéncia de concurso publico
sub judice para admissdo desses profissionais. Em razdo do fato imprevisto,
configurado pela suspensdo Jjudicial do concurso publico, deve-se adotar o
instituto da contratacdo temporadria para atender o excepcional interesse
publico. Caso a experiéncia seja negativa com a realizacdo do processo seletivo
simplificado, outra providéncia ©possivel é a adocdo do instituto do
credenciamento para a contratacdo dos servigos ou profissionais de satde, por
meio de inexigibilidade licitatéria. 2) A Constituigdo Federal estabelece o
concurso publico como regra geral para as admissdes na Administragdo Publica,
sendo permitido o seu afastamento somente nos casos estabelecidos na propria
Carta Magna: admissdo em cargos comissionados e contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse

publico.

(REPRESENTACAO (NATUREZA EXTERNA) . Relator: LUIZ HENRIQUE LIMA. Acdbérddo 62/2018
- 1® CAMARA. Julgado em 29/08/2018. Publicado no DOC/TCE-MT em 21/09/2018.

Processo 215279/2017). (Divulgado no Boletim de Jurisprudéncia, Ano: 2018, n
49, ago/2018).

Possibilidade de contratacdo temporaria de profissionais de

assisténcia social quando para a consecugdo de programas

temporarios:

n
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Pessoal. Admissédo. Servicos de assisténcia social. Concurso publico.

Contratacdo temporaria.

A prestacdo de servigcos de assisténcia social possul natureza permanente,
devendo, em regra, ser suprida por agentes aprovados em concurso publico, sendo
possivel, como excecdo, a contratacdo temporaria destinada a suprir necessidade
de pessoal para a consecucdo de objetivos de programa temporario de assisténcia
social, em que se configure o excepcional interesse publico e a temporariedade

da contratacdo e haja previsédo legal.

(REPRESENTACAO (NATUREZA INTERNA). Relator: JAQUELINE JACOBSEN MARQUES. Acdrdéao
177/2018 - TRIBUNAL PLENO. Julgado em 15/05/2018. Publicado no DOC/TCE-MT em
24/05/2018. Processo 257648/2017). (Divulgado no Boletim de Jurisprudéncia,
Ano: 2018, n° 46, mai/2018).

Possibilidade de —contratagdo temporaria de —consultoria e

assisténcia juridica até que sobrevenha concurso publico:

Pessoal. Admissdo. Atribuic¢des juridicas continuas e permanentes. Provimento

por concurso publico. Necessidade temporadria. Processo seletivo simplificado.

1) Em regra, as atribuicdes de representacgdo judicial e extrajudicial, de
consultoria e assessoramento Jjuridico, desempenhadas de forma continua e
permanente na Administragdo Publica, devem ser realizadas por servidor
concursado em cargo de provimento efetivo da carreira de advogado publico (art.
37, IT, CF/1988). 2) Havendo necessidade de contratacdo temporaria de
profissional para realizar estas atribuig¢des, até que sobrevenha concurso
publico para o devido provimento, a contratacdo deve ocorrer mediante processo
seletivo simplificado, sendo irregular a contratacdo por meio de procedimento

licitatério. (REPRESENTACAO

(NATUREZA INTERNA). Relator: LUIZ HENRIQUE LIMA. Acdérddo 6/2018 - 12 CAMARA.
Julgado em 13/03/2018. Publicado no DOC/TCE-MT em 21/03/2018. Processo
267961/2017) . (Divulgado no Boletim de Jurisprudéncia, Ano: 2018, n° 44,
jan/fev/mar/2018) .
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Impossibilidade de contratagdo temporaria para suprir atividade de

cunho fiscalizatério junto as agéncias reguladoras:

Pessoal. Admissdo. Contratacdo temporaria. Atividades permanentes. Cunho

fiscalizatério junto a agéncias reguladoras. Impossibilidade.

Ndo é possivel a contratacdo temporadria para suprir atividades permanentes
relacionadas as funcdes de regular, fiscalizar, controlar, normatizar e
padronizar servicos junto a agéncias reguladoras, tendo em vista que desempenham
funcdes tipicamente estatais, devendo ser realizadas por profissionais de

carreira, devidamente aprovados em concurso publico.

(CONSULTAS. Relator: RONALDO RIBEIRO. Resolucdo De Consulta 5/2013 - TRIBUNAL
PLENO. Julgado em 16/04/2013. Publicado no DOC/TCE-MT em 16/04/2013. Processo
51640/2013) .

Impossibilidade de contratagdo temporaria de profissionais da

educagdo para ocupar cargo vago:

Pessoal. Admissdo. Contratagdo temporadria. Office boy. Vedacdo a contratacéo

temporaria por auséncia das excepcionalidades exigidas.

Descarta-se a possibilidade do ingresso de office boys no servigco publico
através de nomeacdo para cargo em comissdo ou mediante contratacgdo para atender
& necessidade temporéria, vez que tais fung¢des ndo se enquadram na
excepcionalidade exigida no inciso IX, do artigo 37, da CF/1988. Nada impede,
no entanto, que o Legislativo Municipal crie, através de lei, o referido cargo,
com as atribuic¢des que lhe sdo inerentes, e preencha as vagas por CONCurso
publico, desde que tais contratacdes ndo impliquem descumprimento ao limite de

gastos com pessoal estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal.

(CONSULTAS. Relator: JOSE CARLOS NOVELLI. Acérddo 1212/2002 - TRIBUNAL PLENO.
Julgado em 28/05/2002. Publicado no DOE-MT em 12/06/2002. Processo 500941/2002) .
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Possibilidade de contratagdo temporaria para execugdo de programas

temporarios:

Pessoal. Admissdo. Contratacdo temporéaria. Possibilidade de <contratacédo
temporédria para execugcdo de programas temporarios. Autorizacdo em lei
especifica. Realizacdo de processo seletivo simplificado. Observéncia aos

principios da Administracdo Publica.

A execugdo de servicos publicos deve ser feita por pessoal efetivo, submetido
a concurso publico, tal como determina a Constituicdo Federal, no inciso II, do
artigo 37. Entretanto, ante a exiguidade de prazos para execucdo de programas
federais e estaduais, admite-se a contratacdo temporéaria, sempre observando as
regras fixadas para a Administracdo Publica: elaboracdo de lei especifica para
contratacdo, realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, respeito aos

principios da publicidade e impessoalidade na contratacéo.

(CONSULTAS. Relator: DOMINGOS NETO. Acdrddo 100/2006 - TRIBUNAL PLENO. Julgado
em 07/02/2006. Publicado no DOE-MT em 15/02/2006. Processo 155527/2005)

Possibilidade de contratagdo temporaria para substituir servidor

em férias:

Pessoal. Admissédo. Contratagdo temporaria. Substituicdo de servidor em férias.

Possibilidade.

E possivel a substituicdo de servidor em férias por um servidor contratado
temporariamente, mediante comprovada relevadncia da funcdo ou impossibilidade de
paralisacdo da atividade, devendo o contrato tempordrio durar, apenas e tdo-
somente, o periodo em que o servidor substituido estiver gozando as férias. A
permanéncia do contrato temporadrio, apds esse periodo, é irregular, tendo em

vista a perda do objeto da contratagédo.

(CONSULTAS. Relator: JULIO CAMPOS. Acérddo 1743/2005 - TRIBUNAL PLENO. Julgado
em 19/10/2005. Publicado no DOE-MT em 09/11/2005. Processo 173428/2005).
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Possibilidade de contratagdo temporaria para Agente de Sautude e

Agente de Combate as Endemias:

Resolucdo de Consulta n° 19/2013 (DOC, 30/09/2013). Pessoal. Agentes
comunitdrios de saude e agentes de combate as endemias. Regime juridico de
trabalho. Regime juridico previdencidrio. Admissdo em cardter permanente.
Processo seletivo publico. Admissdo em cardter tempordrio. Processo seletivo
simplificado. Regularizacgédo de vinculos dos agentes contratados antes da Emenda

Constitucional n° 51/2006.

4., Admissdo em carater temporédrio. Processo seletivo simplificado.

4.1. As contratacdes temporarias de agentes comunitdrios de saude e de agentes
de combate as endemias sdo autorizadas para o caso de combate a surtos endémicos,
nos termos do artigo 16, da Lei n°® 11.350/2006, e para substituicdo temporéaria
de agentes do quadro permanente, decorrentes, por exemplo, de licencas e
afastamentos legais.

4.2. Em todo caso, a contratagdo temporadria de agentes comunitdrios de satde e
de agentes de combate as endemias deve observar os requisitos constitucionais
e legais, bem como aqueles previstos nas decisdes normativas do Tribunal de
Contas, dentre eles:

a) a previsdo legal das hipdteses de contratacdo temporéaria;

b) a realizacgdo de processo seletivo simplificado;

c) a contratacgdo por tempo determinado;

d) a necessidade temporaria; e,

e) a presenca de excepcional interesse publico.

(CONSULTAS. Relator: HUMBERTO BOSAIPO. Resolucdo De Consulta 19/2013 - TRIBUNAL
PLENO. Julgado em 17/09/2013. Publicado no DOC/TCE-MT em 30/09/2013. Processo
218871/2013)

Os Acdbrdédos acima colacionados tratam sobre cargos
especificos da Administracdo Publica, entretanto o Gestor

Municipal deve sempre se manter atento as regras gerais da
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contratacdo temporaria bem como as demais diretrizes estabelecidas

pelos Tribunais.

Conclusao

Diante o exposto, opinamos pela legalidade da
Contratacdo Temporadria de pessocal por tempo determinado na
administracdo publica, desde que sejam atendidos os requisitos
estipulados no artigo 37 inciso IX da nossa Constituicdo Federal,
além de que, o gestor deve seguir os Jjulgados do TCE/MT, criando
Lei especifica e realizando o “Processo Seletivo Simplificado”,
observando-se sempre a divulgacdo e selecdo, com base nos
principios da legalidade, publicidade e impesscalidade do artigo

37, caput, da CF, pois ainda que essas contratacgcdes sejam motivadas

por necessidade temporidria de excepcional interesse publico, néo

ficam os responsaveis isentos de subordinacdo a esses principios.

Essa coordenadoria Jjuridica fica a disposicdo para
eventuals esclarecimentos de forma mais detalhada, através do

endereco eletrdnico juridicoamm@hotmail.com.

Por fim, consignamos que O presente parecer
juridico tem cardter meramente opinativo, ndo vinculando a

administracdo publica municipal a sua motivacd&o ou concluséo.

Salvo melhor juizo.

E o parecer
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Cuiaba/MT, 06 de maio de 2022
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